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Ruth Ballesteros

Directora Gerente de Bureau
Veritas Formacion

“Debido al fuerte desarrollo
tecnoldgico y transformacién
digital de las empresas

de todos los sectores, es
necesaria una actualizaciény
nueva especializacién de los
profesionales”
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FORMACION

Bureau Veritas lleva mas de 20 anos dedicada a la for-
macion especializada. Nos gustaria saber, ;qué caren-
cias formativas denotan en la sociedad?

Debido al fuerte desarrollo tecnoldgico y transformacion
digital de las empresas de todos los sectores, es nece-
saria una actualizacion y nueva especializacion de los
profesionales. Nuevos perfiles relacionados con la ciber-
seguridad, energias renovables y la sostenibilidad enten-
dida en todos sus ambitos, hacen necesario que se creen
nuevas formaciones que estén al dia de las necesidades
actuales de las organizaciones.

¢Por qué se iniciaron en la formacion en sostenibilidad?

Bureau Veritas es lider mundial en soluciones relativas a
la sostenibilidad desde hace afios y, teniendo a los exper-
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tos en la casa, la creacion de formaciones asociadas
fue una solicitud de nuestros clientes ante la falta de
ofertas en el mercado.

Desde su punto de vista y experiencia, ;cuales son
las necesidades que denotan sobre formacion es-
pecializada en sostenibilidad?

Existe una gran preocupacion en las empresas sobre
conocer las normativas que afectan y que repercutiran
alas empresas a corto y largo plazo. A modo de ejem-
plo, desde la publicacién del decreto regulador del re-
gistro balear de huella de carbono, nuestra formacioén
de Experto en el Calculo de Huella de Carbono y todas
las relacionadas, han sufrido un aumento exponencial
llevandolas a ser un TOP ventas. Igualmente, esta su-
cediendo ahora con la formacion relacionada con el
CSRD de elaboracion de Memorias de Sostenibilidad.
Otro sector sobre el que los profesionales estan bus-
cando formarse por falta de expertos, es el tema del
Hidrégeno. Esta tecnologia ya es una realidad y desde
todos los departamentos de la empresa requiere una
actualizacion de conocimientos. Por ejemplo, nues-
tro curso para que los responsables de Prevencion
de Riesgos Laborales sepan evaluar y minimizar los

riesgos de seguridad de los empleados que trabajen
con el Hidrogeno, esta despertando gran interés y nos
estan agradeciendo que lo hayamos incluido en nues-
tro catalogo.

¢Podria indicarnos en qué consiste su oferta for-
mativa en esta materia?

Ademas de los cursos mencionados, otra formacion
de gran interés debido a la inminente publicacion de

“Bureau Veritas es lider mundial
en soluciones relativas a la
sostenibilidad desde hace anos
y, teniendo a los expertos en la
casa, la creacion de formaciones
asociadas fue una solicitud de
nuestros clientes ante la falta de
ofertas en el mercado”




la Nueva Ley de Prevencion de las Pérdidas y el Des-
perdicio Alimentario, es el Experto en Disefio del Plan
de Gestion para Minimizar el Desperdicio Alimentario.
Este curso va a formar a los profesionales que vayan
a implantar este Plan de Prevencion ayudando a las
organizaciones a abordar la minimizacion de los resi-
duos alimentarios de forma eficaz y eficiente.

Asi mismo, debido al reciente boom en la implanta-
cion de placas fotovoltaicas, tanto a nivel de las or-
ganizaciones como personal en los hogares, dispo-
nemos de una formacion de Experto en Energia solar
fotovoltaica y otro curso de Autoconsumo Fotovoltai-
co y Centrales Fotovoltaicas de Conexion a red para
formar nuevos profesionales capaces de disefar, ins-
talar, legalizar y mantener todo tipo de instalaciones
conectadas a la red y de autoconsumo.
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“La sostenibilidad ha llegado
para quedarse y estamos
preparando formaciones

en base a ayudar a las
empresas a la gestion de
estos nuevos retos en la
creacion de nuevos perfiles
como el de responsable de
sostenibilidad, el DIRSE, etc”
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De cara a los préximos cursos, tienen pensado
ampliar dicha oferta, ;podrian avanzar qué temati-
cas estan barajando?

La sostenibilidad ha llegado para quedarse y esta-
mos preparando formaciones en base a ayudar a las
empresas a la gestion de estos nuevos retos en la
creacion de nuevos perfiles como el de responsable
de sostenibilidad, el DIRSE, etc. En este desarrollo, os
adelantamos como primicia, que estamos elaborando
un programa Executive internacional para la creacion
de Lideres expertos en estos nuevos desafios.

Como expertos en sostenibilidad, ;cuales consi-
dera que son los retos a los que nos enfrentamos
para hacer de este mundo, uno mas sostenible?
¢Qué soluciones plantean?

El mayor reto es la concienciacion de las empresas
gue no vaya acompafado de una obligacion legislati-
va. Hasta que no asumamos que es una responsabili-
dad/obligacion social el crecer de forma sostenible no
avanzaremos mas rapidos que el problema. Por eso
es muy importante crear lideres responsables, que
se formen para proporcionar el bienestar de sus em-
pleados. Empleados responsables y cuidados forman
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“Nuevos perfiles relacionados con la
ciberseguridad, energias renovables
y la sostenibilidad entendida en
todos sus ambitos, hacen necesario
que se creen nuevas formaciones
que estén al dia de las necesidades
actuales de las organizaciones”
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la huella de carbono de su empre-
sa, etc. No se acercan a Bureau
Veritas para recibir una formacion
tedrica-académica solo para tener
un nuevo certificado en su CV.

Nuestra empresa entiende la falta
de tiempo y recursos de nuestros
clientes y adecua la metodologia
virtual a estas necesidades, permi-
tiendo conciliar perfectamente el
trabajo diario con nuestras forma-
ciones. Ademas, todos nuestros
programas pueden impartirse In
Company también de forma onli-
ne, lo que permite a las empresas
formar a sus plantillas aunque no
estén ubicadas en la misma sede
fisica.

“Os adelantamos como
primicia, que estamos
elaborando un programa
Executive internacional
para la creacion de
Lideres expertos en estos
nuevos desafios”

empresas responsables que contribuyen al bienestar de
toda la sociedad.

Por ultimo, nos gustaria profundizar en su metodolo-
gia docente, ;qué les diferencia de otras ofertas for-
mativas y escuelas?

Al tener a los expertos en la casa, que trabajan dia a dia
dentro de las organizaciones ya sea auditando o inspec-
cionando, nuestras formaciones se adecuan a la nece-
sidad especifica real y actual de las empresas. Todas
cuentan con una parte practica muy importante para no-
sotros. Los alumnos quieren finalizar el curso pudiendo
implantar un Plan de desperdicio, calcular directamente
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Y ahora con (€ Gencl, también de los envases
comerciales e industriales.

Porque hablando de medio ambiente,
damos buenas noticias.
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@ www.sigaus.es
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